MUNICIPIO DE BRAZOPOLIS

ESTADO DE MINAS GERAIS 'Eﬂi@gnus

LEI N° 1474 DE 02 DE SETEMBRO 2025

r el oot | “Dispde sobre o Plano de Custeio o Regime Proprio de

\EM QQ /. /?M/b&/%bf) gPrev1denc1a dos Servidores do Municipio de Brazdpolis-MG,

PREFEITO " . 'de acordo com a avaliagdo atuarial, data base 31/12/2024 e da
outras providencias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRAZOPOLIS, MINAS GERALIS, no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei:

“Fago saber que a CAmara Municipal aprova e eu Sanciono e Promulgo a seguinte Lei: ”

Art. 1°. Fica estabelecido o Plano de Custeio do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Braz6polis-MG, com data base de calculo em 31/12/2024, conforme disposto no
ANEXO UNICO a esta lei, nos termos exigidos pela Portaria/MTP N° 1.467, de junho de 2022.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Revogadas as demais disposigdes em contrario.
Brazépolis, 02 de setembro de 2025.
\ A (o) Wb\/ﬂwﬂ

Joao Torres Pereira Junior
Prefeito Municipal
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Inovacao Tecnologica em Gestdo Atuarial

PLANO DE CUSTEIO A SER IMPLEMENTADO E MEDIDAS PARA A
MANUTENGCAO DO EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

Atualmente, as contribuigdes normais destinadas ao BRAZPREV totalizam 28,00%,
sendo (14,00% de responsabilidade do Ente federativo e 14,00% dos servidores ativos).
Recomenda-se a manutengdo das aliquotas vigentes, considerando sua adequagdo a
cobertura do custo normal do plano.

Em relacdo ao Déficit Técnico Atuarial apurado na presente Avaliacdo Atuarial,
observa-se a necessidade de financiamento adicional, a fim de garantir a
sustentabilidade do equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios. O mecanismo
de financiamento suplementar atualmente instituido por lei mostra-se insuficiente, o que
exige sua revisdo e readequacdo.

Dessa forma, sera apresentada, a seguir, uma proposta de plano de amortizagdo
do déficit atuarial, conforme os pardmetros da Portaria MPS n° 861, de 6 de dezembro
de 2023, observando o prazo maximo estabelecido pelo art. 43 do Anexo Vi da Portaria
MTP n® 1.467/2022:

Quadro 1: Plano de Equacionamento Por Aliquotas

2485 21,& 11155.168.64 56.300.730,76 2.134616,606 2.927 640,50 57,1804.70
2086 2459% 10.256.721,34 57.093.804 70 256315466 296887784 57.48Q527,88
2087 2858% 10.356.288,55 57.459.527.38 3002.121,82 296397545 57.487.381,51
2028 2901% 1046288144 57.487.38151 303528191 298834384 STAd1A43484
2028 2904% 10.567.510.25 5744144344 3.068.804,98 2.986.955,06 57.359.593,53
2030 2907% 1067318535 57.359.59353 310268498 2.982.698,86 57.239.597 41
2031 29,10% 10.779.917.20 57.239.597.41 313695501 257645907 57.079.100,57
2032 2913% 10.887.716,37 57.079.10057 3471.591,78 296811323 S6.87T5.62202
2033 29.16% 10.896.5092,53 56.875.622.02 3.206:600,67 285753235 56.626.547,69
2034 2019% 11.106.359.47 50.626.547,69 324200471 2544 580,48 56.329.123.46
2035 2922% .217.62506 5632912346 3277.790,04 250511442 55.980.447,84
2036 2925% 11.320.801,31 55.080.44734 331396588 291098329 55.577.464.24
2037 29.28% 11.442.009,32 5557746424 335053948 2.800.028 14 55.116.85290
2038 2831% 11.557.530.31 35116.552.90 338751213 2 B66.081,55 5459552232
2035 20,345 1157210254 sisos euman 2,404 056,40 383006716 4 000 600, 35
2040 2937% 11.780.836.67 5400080030 346267503 280840020 5335542448
2041 2940% 11.907.735,04 5335542448 3.500.874,10 277448207 5262903345
2042 2843% 12026:812,39 52.629.03245 353949080 273670969 51.826.251,25
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2043 29,46% 12.147.080.51 51.826.251.25 357852592 2604 96507 50.042.686,40
2044 2949% 12.268551,32 50.942 686,40 361799578 264901968 A573ITI031
2045 2952% 12391236 82 4097271031 365789311 258863254 4891445013
2046 2955% 1251514920 4891445013 3.658.226,55 254355141 47.759.77495
2047 2958% 12.630.300,69 4775277495 3.739.000,54 2.483.508,30 46504282 30
2048 2961% 1276670370 4650428230 378022057 | 241822268 | 4514228402
2049 2954% 1289437074 45.142.28402 382189145 234739877 43.667.791,30
2080 2967% 1302331445 4366779130 366401740 227072515 4207449905
2051 2070% 1315354759 4207440905 300660363 | 218767395 | 4035576837
2052 2973% 13285.083,07 4035576937 384065520 | 200850001 350461418
2053 2976% 13417933,90 385461418 3858317713 200223954 3651367698
2084 2979% 1355211324 363513.67698 4.037.17453 1.898711.20 3437521365
2055 29,.87% 1368763437 3437521365 408165257 LTETSILN 3208107218
2056 2985% 1382451071 3208107219 412661645 | 166821575 20.622671,50
2087 2088% 13862 755,82 20622.671,50 417207144 154037892 2695057698
2058 2981% 1410238338 26990.97898 421802287 140353091 24.176487,02
2058 29.84% 14243407 21 24 176.487.02 426447612 | 125717732 21.169.18823
2.060 2997% 14.385.841,28 21.160.188.23 431143663 | 110079779 17.958.54038
2061 30.00% 1452069969 17.958.549,38 435890891 93384457 1453348404
2062 3003% 14674996,60 14353348404 440650151 755.781,17 10882323, 71
2063 3006% 14.821.746,66 10.862.323,71 445541705 565.830,83 5002787 49
2064 30.00% 14.969.964,13 £.992 787,49 A504462.21 363.62495 2.851.950,24
2065 19.84% 15.119663.77 285195024 300025165 148301 41 0

PARECER SOBRE A ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS DAS TRES
ULTIMAS AVALIAGOES ATUARIAIS

Observa-se que a Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMBC) registrou
variagdo significativa ao longo do periodo analisado. Inicialmente, em 2022, apresentou
um montante de -R$ 29.832.803,14 em 2023, para -R§ 37.546.252,53 (25,86%) em 2024 ,
e, posteriormente -R$ 42.061.014,06 (12,02%) nesta Avaliagdo Atuarial

No que diz respeito & Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMBaC),
também foram observadas alteragbes relevantes. Em 2023, estava em -R$ 35.367.170,03,
diminuindo para R$ -33.032.594,78 (-6,60%) em 2024 e, por fim, alcangando -R§
34.801.782,16 (5,36%) nesta Avaliagdo Atuarial

Além da alteragio de premissas entre as Avaliagbes Atuarias, houve alteragdo na

base cadastral som o numere de serrisierss atives sainde de 305 em 2023 para 282 em

2024 chegando em 266 nessa Avaliagdo Atuarial. O nimero de aposentados saiu de 62
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em 2023 e de 69 em 2024 para 84 em 2025. & numerc de pensionistas saiu de 5 em
2023 de 8 em 2024 para B em 2025

As idades médias de aposentadoria projetadas foram de 58.61 em 2023, de 5846
em 2024 e de 57.02 nessa Avaliagdo Atuarial

IDENTIFICAGAD DOS PRINCIPAIS RISCOS DO PLANO DE BENEFICIOS

Os riscos atuariais 305 quais o Plano de Benefickos esta submetido decorem,
principaimente, da inadequagdo das hipoteses, alteragdes na base cadastral entre
avaliagdo, assim como das premissas atuariais, as quais apresentam volatilidade 2o longo
do perindo de contribuicio e percepgdo de beneficios, sendo que para o RPPS,
caracterizam-ze, basicamente, como Demograficas, Biométricas e Econdmico-
financeiras.

A wariagio do crescimento real dos salarios pode comprometer o equilibrio
atuarial no longo prazo. Deve-se destacar que 3 diminuigdo da taxa de juros utilizada no
calculo atuarial (taxa de juros pardmetro) tende a perturbar o equilibric financeiro e
atuarial }

0 acompanhamento das premissas atuariais e dos fluxos, em especial em relagdo
s receitas e despesas previstas e realizadas pode indicar possiveis fontes de riscos ndo
identificadas em redatdrios antertares.

Alteragdc na administragdo publica que consideram impacto de longo prazo
também podem impactar no Resultado Técnice Atuarial ao longo dos anes como
contratagde de nowos senvidores, reajuste a servidores ativos efou aposentados,
alterag3o nas regras de elegibilidade ste.
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CONSIDERAGOES

Ante todo o exposto, conclui-se que a situagdo econdmico-atuarial do Planc de
Beneficio Previdenciario do BRAZPREV, considerando a base de dados cadastrais em
30,/09/2024, atingiu um Déficit Téonico Atuarial no valor de R§ -56.300.780,76 e o atual
plano de amortizagdo vigente em lei é insuficiente para reestabelecimento do Equilibrio
Técnico Atuarial Concluindo-se gue o Planc de Beneficios estd em Deficit Tecnico
Htuarial

Messe contexto, recomenda-se a revisdo do plano de amortizagio vigente, com
vistas 3 adequagdo aos critérios de equilibric atuarial e sustentabilidade financeira de
longe prazo.

Destaca-se ainda a importincia do monitoramento continue das receitas e
despesas prewidencidrias, do impacto das politicas salariais do ente federativo e de
eventuais alteragdes legislativas que afetem as bases contributivas do plano. Em casos
de mudangas significativas na legislagdo que impactem a arrecadagdo, serd necessario
reavaliar e ajustar o planc de amortizagdo em conformidade com a nova realidade
atuarial

Brazopaolis, 04/04,/2025.
LEOMARDO FERREIRA aiowiodie e St por LECNARDO

21776
STELMO 945177607 Duecox 20050408 135038 300

ATUARIO - MIBA 3646
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